
DOHODA
ifslo 18/$ 5212015/ SR

na vykondvanie aktivadnej dinnosti formou men5fch obecnych sluZieb pre obec
a o podmienkach poskytovania prfspevku na aktivadnri dinnost'formou men5fch

obecnfch sluZieb pre obec

vzatvorendpodl'a ustanovenia $ 52 zilkona (,. 512004 Z. z. o sluZb6ch zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskorsich predpisov (d alej len ,,dohoda").

Uiastnici dohody

Urad pr6ce, socidlnych veci a rodiny KeZmarok
Sidlo;
Zasttryeny riaditefom:
ICO:
bankovd spojenie:
IBAN irdtu:
(d'alej len,,frad")

Obec
Sidlo:
Zastipend starostom:
ICO:
bankov6 spojenie:
IBAN iidtu:
(dalej len,, obec")

Dr. Alexandra d. 6L' 060 01 KeZmarok
PhDr. Milanom Gacfkom

a

Strfne pod Tatrami
059 76 Strfne pod Tatrami 2
J6nom BadZom
00326s93

uzutvfrajf

trito dohodu.

dHnok I.
Predmet dohodY

l. Predmetom dohody je riprava priv apovinnosti irdastnikov dohody pri zabezpedeni

realizdcie aktivadnej 
- 
dinnosti formou men5ich obecnych sluZieb pre obec podfa

$ 52 zSkona d. 512004 Z. z. o sluZb6ch zamestnanosti a o zmene adoplneni niektorych

i6kottoy v znenineskor5ich predpisov (d alej len ,,z6kon o sluZb6ch zamestnanosti"),

dtfnok II.
Uiel dohody

1. Ud"io- dohody je poskyovanie prispevku na aktivadnri dinnost' formou menSich

obecnlich sluZieb pre obec (dalej aj ,,aktivadn6 dinnosf")."



2" Obec berie na vedomie, Ze finandn;f prispevok, a to aj kaLd6 jeho dast', je verejnym
prostriedkom Slovenskej republiky podfa osobitn6ho predpisu - $ 2 pism. a) zdkona
(^5232004 Z. z. o rozpodtovych pravidl6ch verejnej spr6vy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskor'Sich predpisov (d alej aj ,zhkon o rozpodtovych
pravidl6ch verejnej spr6vy"). Finandny prispevok pozost6va z prispevku zo Stftneho
rozpodtu SR. Na pouZitie tychto prostriedkov, kontrolu pouZitia tj,chto prostriedkov
a vym6hanie ich neopr6vnen6ho pouZitia sa vzt'ahuje reZim upraven;f v osobitnlch
predpisoch (ztkon (,.2512006 Z. z. o verejnom obstar6vani a o zmene a doplnenf
niektor;i'ch zdkonov v zneni neskor5ich predpisov, zitkond,.50212001 o finandnej kontrole
a vnftornom audite a o zmene a doplneni niektorych, zilkonov v zneni neskor5ich
predpisov, zdkon (,. 52312004 Z, z, o rozpodtovych pravidl6ch verejnej spr6vy). Obec
sridasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa st6va sridast'ou syst6mu
finandndho riadenia Struktur6lnych fondov azavdzuje sa ako prijimatef pomoci
dodrliavat'pravidlf.opr6vnenostivydavkov.

Obec si je vedom6, Le za z|vaLne polu5enie tejto dohody sa bude povaLovaf aj poruSenie
finandnej discipliny podlia $ 31 zdkorr&fr$ffictoqfch pravidl6ch verejnej sprdvy.

. r.J*x-Si, ;

ilfnok III.
Prfva a povinnosti riradu

Urad je oprfvneny: :,:{ i 
,,.

4:". ..r;'

1. Poskytnit'UoZ poradenshri dinnosf/vzdeldvanie a pripravu pre trh prdce
v rozpdti ustanovenym riradom.

Urad sazavdzujez

1. Poskytovat' obci pisomne alebo elektronicky raz za mesiac, najneskdr do 20. dia
nasledujirceho kalend6rneho mesiaca, na udely organizovania aktivadnej dinnosti irdaje
ouchddzadoch o zameslnanie (dalej aj,,UoZ"), ktori majir vobci trvaly pobyt aktori sf
dlhodobo nezamestnani obdania vzmysle $ 8 ods.l pism. c) zdkona o sluZb6ch

zamestnanosti azdrovei sir poberatel'mi d6vky vhmotnej nridzi aprispevkov kddvke
v hmotnej nirdzi podfa $ 52 ods. 1 a ods. 5 pism. e) zttkona o sluZb6ch zamestnanosti,

2, Zabezpedit vfber vhodqfch UoZ,ktori majir trvaly pob)4 v obci, resp, prechodny poby
v obci, ktor6 organizuje vykon6vanie aktivadnej dinnosti formou men5ich obecnych
sluZieb v zmysle tejto dohody.

3. Poskytnft' obci prispevok podfa $ 52 ods. 7,8 a 9 zftkona osluZb6ch zamestnanosti
na irhradu dasti ndkladov, ktor6 srivisia s vykonfvanfm aktivainej dinnosti najviac
vo vfSke L6 L42,40 Eur a prfspevok na rihradu dasti celkovej ceny prfce
zamestnanca, ktory organizuje aktivadnti dinnost', akmdtak6ho zamestnanca, najviac vo
vySke 8 160,00 Eur
spolu najviac vo vy5ke 24 302,40 Enr
slovom: Dvadsat'Styritisictristodva Eur 40/100 centov

a
J.
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4. Pri stanoveni celkovej vi5ky poskytov

dohodnuli
aktivadnej
UoZ, ktori
IJoZ zaradet! naaktivadnir di tac Sies slacov'

resp. opakovane podas d'alSic ch mes tfchto

skutodnosti poskytnrif obci IIJoZ ivainf

iinnosf v Struktire:
sirvisia s vykon6vanim aktivadnej dinnosti

adu dasti celkovej ceny pr6ce zameslranca'

o vY5ke 27,20 Eur, sPolu mesadne za

lIoZ zaraieny na vykonfvanie aktivainej

6 sirvisia s vykon6vanim aktivadnej dinnosti

adu dasti celkovej ceny pr6ce zameslnanca'

vo vfske 21r20 Eur, sPolu mesadne za

pripade opakovan6ho zaradenia UoZ na

vykonfvanie aktivadnej dinnosti'

5. Poskytnirt' obci prispevok v plnej vf5k
zadaiia aktivadnej dinnosti UoZ je od 1'

obci prispevok v polovidnej vySke zo s

aktivaOnej dinnosti rJoZie od 16' dia d

T.PplispevokzaIJoZ'ktorivykonavali.aktivadnirdinnost'
v *rrru.i, vt vy.ke zodpovedajr.ibej skutoduostiam podlia bodu

4 nfm a Preukdza m vYdavkom'

zistenYch nezrovnalosti'

9. Vyplatit'poslednir spl6tku z celkov6ho do

a skontroiovani dohodnutich dokladov

dom 8.

10. vr6tit' obci origin6ly dokladov pledloZenygh podfa dl' IV' bodu i0 tejto dohody do 60

kalend6r.nyctr dii oOt afa ich predlo2enia, ak sa nedohodnu inak'

11. Ozn6mit' obci, ak dodasna pracovna neschopnost' dlhodobo nezamestnan6ho obdana podas

vykon6vaniu ut ii.ruenej dinnosti irua uiu" ut o :O kalend6r'nych dni, odstirpenie irradu od

dohodY s UoZ.
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12. Subjekt verejnej spr6vy je povinny pri pouZivanf verejnlich prostriedkov zachovdvat'

hosood6rnost'. efektivnost' a itdinnost' ich pouZitia.

Clfnok IV.
Prfva a povinnosti obce

Obec sa zav:izuje:

1" Zabezpedit aktivadnri dinnosf tak, aby pr6ce vykon6vanerJoZ boli urden6 na zlep5enie

ekonomickych, soci6lnych podmienok, kulturnych podmienok, tvorbu, ochtanu,

udrZiavanie a zlep5ovanie Zivotndho prostredia obyvatefov obce, starostlivost'o ochranu

azachovanie kftiryneho dedidstva, podporu vzdel6van\a, rozvoj a poskytovanie

soci6lnych sluZieb adal5ich dinnosti obce vsocidlnej oblasti, -19zvoj aoehranu

duchovnych akultrirnych hodn6t, doplnkovd vzdel|vanie deti amIildeLe ana rozvoj

a podporu komunitnej dinnosti"

2. Zabezpe(it, po clobu otl 0L.09.2015 do 29,02.20'i,6 vykonfvanie aktivadnej dinnosti

pre 50 UoZv Struktfre:

Druh vykon6vanlich
pr6c podl'a $ 52 ods. 2
zhkona

Potet UoZ ISCO.O8
Termin vykon6vania

od/do

Rozsah
(tyZdennf rozvrh

hodfn)

Tvorba a ochrana,
udrZiavanie
a zlepSovanie Zivotn6ho
prostredia obyvatel'ov
obce - zvel'ad'ovanie
verejn6ho priestranstva
a jeho 0drZba

96'13001 01 .09.20'1 5 - 29.02.2016 20

Zabezpedit do drZiavanie
dinnosti UoZv Struktiue :

denn6ho rozvrhu zadiatku a konca vykon6vania aktivadnej

-_.--.t-__._u"o

ukazovatel"-'.-

Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok

od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do

lasov6 rozp[tie
[v hodindch)

0B:00

12:00

0B:00

12:00

08:00

12:00

08:00

12"00

0B:00

12:00

rodet
zaraden;ich
UoZ 50 50 EN 6n 50

Miesto vykonu aktivadnej dinnosti je v obci Strane pod Tatrami.

Uvol'nif lJoZ zvykon6vania aktivadnej dinnosti na poradenskri dinnosf/vzdel6vanie

a pripravu pre tr-h prfce poskytovanri(6) fradom v rozpdti ustanovenym fradom.

Koordinovat' aktivadnit dinnost' UoZ prostrednictvom 2 zamestnancov v rozsahu 20

hodin tyZdenne na jedndho zamestnanca. Ak nastane skutodnost', ktor6 m6' za n6sledok

a
J.

3.1

4
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ukondenie pracovndho pomeru zamestnanca, ktory organizuje aktivadnir dinnost,(dalej aj
lr6ci sriradom do tr5 kalenddrnych'dni"od
o zamestnanca, ktoty bude aktivadnf dinnost,

otg.anizittoru, je za organizovanie

5' Vpripade prijatia do zamestnanra organiz6tora(ov) z radov rJoZ, dorudit, riraduhodnovernf(6) k6piu(e) pracovnej(ych) Zmlu"ti;l,tu) najnesk6r ao is katend6rnychdni od uzavr etia pracovn6ho po-.ru.

tnanca(ov) organizovanim aktivadnej dinnosti
(ov) k6piu(e)
podmi zmluve.
ganizo dinnosti

h v tejto dohode.

6dzky UoZ I o,-tgin6l a2
eskdr do 5 po uplynuti
UoZ, ktorf inti iin-nost'

iieb pre
'gonizuje
rnenifcltsluiieb pre samosprdvny hrai, potvrdeny podpisom Statut6rneho ziistupcu obce (pr.iloha d.8.1).

dinnosti podl'a predloZendho d,enndlio rozvrhu

ych hodin6ch aiebo nodnych hodin6ch,

tiv adnri d inno st, "j," " 
JJ;1,".1"'"'*ilH' t"lff f ill,Y ?' rH:i

avol'na s tym,. Le,vtakychto pripadoch rirad po?aduje snhras uoZ( sazapracuje do dohody sllo2. ^

10' Predkladat'riradu, najneskdr do 30 kalendr{rnych dnf (najneskdr do posleclrr6ho dfiakalend6rneho mesiaca nasledujriceho po skonienf kalenddrneho rnesiaca v ktoromjej vydavlcy vznildi) v 2 vyhotoveniach *adost'o rihradu platby sfdasne s tym:
a) p - 1 oligin6l a-2 k6pie dokladov opouZitych lrnand,nychp a doklady o zaplateni irrazovdho poistenia, nekrp" osobnychh prostriedkov, pracovndho nfuadia adal5icli sirvisiacich

opr6vnenych vydavkoch), I originill a) o irdtr-r pr.ijemcu
alebo 1 origin6l a.2k6pie potvrdenia banky platb1,, v piipaOe
platby v hotovosti vydavkoqi a prijmovy i lad z registradnej
pokladne,

b) Vykaz k vfpoitu prfspevku na aktivainrt iinnost' fornxou menifch obecnlch sluiiebpre obec qlebo ntenitch sluLieb pre samosprdvny iraj (priloha d. 9),
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c) v;iplatnf p6sku alebo inf doklad, na zdklade ktor6ho je moLnd identifik6cia vyplatenej

irriy, f.O h vykazov do soci6lnej

poisi,ovne ovne za zamestnhvatela,

i oLigin6l lebo 1 origin6l a2 k6Pie

potvrdenia banky o uskutodneni plislu5nej platby,

zoznam vyd avkov n a re alizf ciu aktiv adnej dinn o sti'

zairdtovanie a vypisy z pokladnidnych dennikov (resp" obdobnych tidtovnfch

clokladov) s vyznadetrfm prislu5nfch zafdtovanych poloZiek v 2 vyhotoveniach,

pri predkladani poslednej ziadosti o rihradu platby predlozit' spr6vu

o kvantifikovanom prinose organizovania aktivadnej dinnosti formou men5ich

obecnych sluzieb pre obec opooti stavu pred jej zadatim (d'alej aj ,,spr6va") v 2

vylrotoveniach. obec je povinn6 v sprive tvfudzaf informfcie, di boli vynalozen6

finandn6 prostriedky vyuiit6 hospod6rne, efektivne, ridelne a primerane vo

vzt'ahu k ciel,u, ktorym bolo closiahnuf ziskanie praktickych skrisenosti pre

potreby trhu prdc e ioZ. Obec zdokumentuje obsah sprfr-y fotodokumentdciou
prcd a po Yykonani jednotlivych pr6c, pripadne inym hodnovernym sposobom.

d)

e)

f)

11. Oznfnrit' riradu ned.odrianie rozsctltrl hoclfn, neriiast', neskonienie slebo oclmietnutie

vykondvania aktivainej iirtrtosti (IoZ bezodkladne, najneskdt 99 3- pracovnfch dni

od vzniku jednej z uvedenych skutodnosti (priloha d. 10). Oznlmit' riradu najnesk6r {o 15

kalenclfrnych dni kaidt\*rnu alebo ukoiienie praco,vndho pomeru zamestnanca, lctory

organizuje aktivainil iinnost' (priloha d.12)"

12. V pripade precldasndho ukondenia vykonavania aktivadnej dinnosti UoZ sa takdto

uvofneu6 miesto na aktivadnir dinnost' nepreobsadzuje inim IJoZ' Y pripade dodasnej

zaradenlh ' aktivadnri dinnost' nem6Ze obec prijat'

ej dinnosti
vykon6vani

dohody s

PN nepre
,{^L*, o1z dlhSie ako je dohodnut6 doba
Lluu) r 4\

vyktndvania aktivadnej dinnosti. Ako neirdast' UoZ na vykon6vani

aktivadnej dimosti rirad akceptuje pr'6ce ebo osetrovanie dlena rodiny

nazdklade pisomndho potvrdlnia osetl a od6vodnenri a neodkladnir

navstevu lek6r a, pis omne p otvrdenri o 5 etruj ircim lek6rom "

13. poudif IJoZ znrtdenych do aktivadnej iinnosti o povinnosti dodrLiavat' predpisy

na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri vykonfvani aktivadnej dinnosti spolu

s podpfsanym prehtfsenim lJoZ o poudeni. Zabezpe(it firazou| poistenie UoZ

zaradlnfch .,n^ aktivadnti dinnost' a predloZit' k6piu zmlury o frazovom poisteni

riradu.

14. PouZit', prispevok poskytovany riradom podlSa dl. III" bocl 3 tejto dohody len v rozsahu

a Strukture, ktor6 srivisi s organizovanim
UoZ. Prispevok je moLnd pouZit' na irhra

zilkona o sluZb6ch zamestnanosti. V sirla

obec vedom6 osobitne tichto skutodnosti,

Vfdavky je moZn6 poval,ovat za oprfvnen6 ak: 
.

,rrnit li v opr6vnienom obdobi, teda v r6mci pisomne dohodnut6ho obdobia reahzdcie

aktivadnej dinnosti,
- sit primeran6, t. j. zodpovedajf cen6m, beLnlm (obvyklfm) na trhu v dase ich vzniku'

- tavz|iom sa nePrekrYvaju,
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- sri podloZend ridtovnymi dokladmi v zmysle zlkona 43112002 Z. z. o irdtovnictve
v zneni neskorsich predpisov, ktor6 sir liadne evidovand v ridtovnictve obce a su

v srilade so v5eobecne zdvaznymi pr6vnymi predpismi,
- spiria3tr podmienky hospod6rnosti (minimalizdcia inidavkov pre respektovani ciefov

zhmeru aktivadnej dinnosti), efektivnosti (maximalizilcia pomeru medzi vstupom

a vystupom) a irdelnosti (nevyhnutnost' na realizdciu aktivadnej dinnosti a priama

vazbana iu).
- boli vynalolene v sirlade s platnymi pr6vnymi predpismi SR a ES,

- z hospoddrne, riielne a efektivne vynaloZen6 prostriedlry na fdely vykonu
aktivainej iinnosti nie je moZn6 povaZovat' nfklady, ktor6 vznikli posledny

mesiac pred ukonienfm vykonu aktivadnej dinnosti (zdravotnr{ obuv, pracovn6

obledenie, pracovn6 nfradie). Oprfvnenyrn vydavkom je len taky vydavok, ktory
je nevyhnutn;i na realizfciu projektu a vyludne sfvisi s realizdciou aktivft
projektu.

15. Prispevok nie je moLnd pouZit' na investicie, kapit6lov6 vydavky a technick6 zhodnotenie

majett<u Liadateta. Liadatef pouZije prispevok v srilade s bodom 14 atymto bodom (15)

a kalkul6ciou n6kladov, ktor6 je sridast'ou Zdnteru organizovania aktivainej iinnosti

formou menilch obecnych sluiieb pre obec a v sirlade so z6sadou preukdz.aldlnosti,

hospod6rnosti a efektivnosti vynakladania prostriedkov zverejnych zdrojov.

Za oprfvnen6 vydavky nie je moZn6 povaZovat':
a) iroky z dlhov,
b) vratnf daizpridanej hodnotY,
c) n6kup n6bytku, vybivenia, dopravnych prostriedkov, infraStruktilry, nehlutefnosti' 

apoienkov (moZnd je financovat' takd vybavenie/zaiadenie, ktor6 sa beZne ridtuje

pri jeho obstarani do vlidavkov priamo do spotreby),
d) vydavky bezpriameho vzt'ahu k projektu,
.j vydavky, ktoi6 nie sii v sirlade s podmienl<arni poskytnutia prispevku podl'a zSkona

o sluZb6ch zamestnanosti,
f) vydavky, ktor6 sir v pledpisoch ESF uvedend ako neopr6vnen6,
g) vyaavry, ktord nie J,i u 

-irdtounictve 
jednoznadne oznadenl ako vydavky sirvisiace

s realizovanjm projektom v srilade s vnutomfm predpisom irdtovnej jednotky

k vedeniu fdtovnictva,
vydavky na subdod6vky, ktord zvySujir ndklady na realiz6ciu aktivadnc.i dinnosti

bez pridania hodnoty,
vydavky, na ktor6 uZ boii poskytnutd finandnd prostriedky z verejnych zdlojov'

16. predloZit Sprdvu o lcvantifilcoyanom prfnose orgcrnizovania aktivainei iinnosti Jormou
meniich obecn!,ch slui,ieb pre obec alebo men,{fch sluiieb pre ,samosprduny la aj oproti

stawL pred jej zaiatim. .r iitlud" so Zdmerorn orgcn't.izovania alctivainej iinnosfi formou
mens{ch obicnych sluiieb pre obec alebo nten!{ch sluiieb pre scuttosprlLvny lrrai

a v sirlade s dl, III. bod 9.

17. Obec, ktorej sa poskytujir verejn6 prostriedky, zodpoved6 za hospoddrenie s nimi a je

povinn6 priich ptuZivani zachovdvif hospod6r:nosf, efektivnost' a fdinnost' ich pouZitia

v zmysle $ 19 ods. 3 zttkona o rozpodtovych pr'avidl6ch verejnej spr6vy a o zmene

a doplneni niektorych z6konov v zneni neskor'Sich pledpisov,

18. Uzatvorenim dohody o poskytnuti plispevku ncvznik6 obci n6rok na uhradenie n6kladu

plipade, Ze v ramci-plnenia podmienok dohocl;' nepleuk6Ze okrem opr6vnenosti n6kladu

aj jeho nevyhnutnost', hospod6rnosf a efektivnost'.

h)
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l9.Vpr.i1rade nedodrZania zilvazku podfa dl. iV. bod 13, obec zn65a n6sledky pripadn;ich

poistnych udalosti.

20. Uracl nevyplatf prispevol<, ak obec nepredloZi doklady v lehote urdenej v dl" IV. bod

8 a cl,rl4ady v lehote urdenej v dl. IV. bocl 1-0, ak sa fiastnfci dohody nedohodnri inak.

zl.y rdnrci zaradenta na aktivadnri dinnost'
Z tobtt ddvodu sa na ieho zaradetlie na v
ustancrveni a Z\l<onnika prhce, do vSak nez

dinnosti pre UoZ budir vyrazne odliSnd o

dinnosti.

22. Obec je povinn6 na vyLiadanie rir:adu preuktzat' dodrZiavanie podmienok tejto dohody,

urnoZriovat' qikon fyzickej kontloly poverenym zameslnancom Ministerstva prhce,

soci6llych veci arodiny Slovenskej republiky, irstredia pr6ce soci6lnych veci a rodiny,

tu.aclu a d'al5im kontrolnym org6nom a brg6nom auditu nahliadnut' do svojich irdtovnlich

doklaclov, bankovych vypisov a d ulSi"h dokladov a umoZnit' vykonanie kontroly a auditu

priebcZle podas tivania zdvazkov vyplyvajircich ztejto dohody ato priebeZne po celit

dobu piatnosti tejto dohody aZ do doby piatich rokov odo dia vyplatenia poslednej platby"

V pr.ipade n..r*bzt.ttia vfkonu kontroly a auditu vznikd povinnost' vriltit poskytnutd

finandnd prostliedky v plnej vy5ke.

23.Obec sirhlasi so zverejnenim ridajov vyplyvajricich zdohody vrozsahu: n6zov, sidlo,

nazo:, projektu, vfSka finandn6ho plispevku.

24.tJcbovttvaf tirto dohodu, vr6tane jej priloh a dodatkov, ako aj vSetky doklady tykajrice sa

poskl'tr-iut6ho prispevku, najmenej do 3 I. 12. 2021 "

].

Cl:inokV"
Skondenie dohodY

Riaclrie ukondenie tejto dohody nastane splnenim zdvazkov irdastnikov dohody a sfdasne

upl1'ntrtim doby, na ktorri bola dohodauzalvoren|'

Doho.ltr moZno ukondit' na zftklade pisomnej dohody ridastnikov dohody, pridom

opr6\,1ene poskytnut6 a derpand plnenla za organizovanie aktivadnej dinnosti UoZ

posk; rLrut6 oU.i ao dfa ridinnosti ukondenia dohody zostdvaiitfmto nedotknut6.

V pr.ipade vitLneho por.usenia podmienok tejto dohody m6Ze kazdi z irdastnikov odstripit'

od dotrody. Pr6vne irdinky odsttrpenia od dohody z ddvodu vli'neho poru5enia jej

poclm,enok nast6vajir di.om doi'udenia pisomn6ho ozndmenia opr6vnenej strany

o odsLirpeni od dohody druh6mu ridastnikovi.

ZavhLneporuSenie podmienoktejto dohody zo strany obce sa povaZuje najmii:

a) poruSenie dl. IV. bodov I,2,3 a7 tejto dohody,

bj i,l,lcon6vanie aktivadnej dinnosti u torpot" so z6merom organrzovania aktivadnej

dirurosti,
c) ak sa lJoZ nezirdastiuje(u) aktivadnej dinnosti, pridom sri vedeni v evidencii

doch6dzky,
d) ak obec poin1iva veci a prostriedky opr6vnene zakupene v r6mci reahzdcie aktivadnej

djrurosti na in6 irdelY,
e) ali sa nevykonala pr6ca podfa dohody,

2

3.

4.
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6.

D porusenie in;ich povinnosti ako povinnosti.ustanoven;ich vpism' a)az' e) ak nie je
' 'moLn6 

dohodnrit'ich plnenie v dodatodnej lehote,

g) opakovunO por.,S.nie infch povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism' a) aL e)'

h) poru5enie rozpodtovej discipliny'

5. Za v6Lne porusenie tejto dohody zo strany riradu sa povazuje najmii porusenie

ustanovenidl. III. bodov 3 aZ 8 tejto dohody'

Ak dOjde k odstirpeniu od tejto dohody podfa bodu.3' je obec

fr*ne"e prostriedky, ktor6 .ie3 Uotl neopr6vnene poskytnut6 do

od odstripenia na iriet riradu. Obec sa z',vdzuie vr6tit' aj prispe

v pripade platby poskl'tnutej omylom"

odsttipenie od dohody sa neQika n6roku na nahradu Skody vzniknutej porusenim dohody'

Za vdLne poruSenie podmienok dohody je povaZoval6, poruSenie finandnej discipliny

p"af" z1kona d. 5ni2004 Z. z. o to"poftovygh nral'1dl6ch verejnej spr6vy a o zmerte

i aopf"t"i niektorfch z6konov v znenineskorsich predpisov'

dlfnok VI"
ZixereEnE ustanovenia

1. T6to dohoda je vyhotovenh v2 rovnopisoch, zktorich kaLdy m6 platnost origin6iu'

prifo* urad piijme 1 vyhotovenie a obec 1 vyhotovenie'

7.

8.

2.

3.

Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat'

iedneho z irdastnikov dohody pisomnym dodatkom

udastnikmi dohodY.

len na zhklade Pisomn6ho n6vrhu

k tejto dohode, PodPisanlm oboma

4.

5

Pri nedodrZani ktorejkollvek z dohodnutych podmienok z

dohody, m6Le kaZdi zu(a
o odstirpeni druhir stranu' U
dorudenia druhej strane tejto

dila irdinnosti odstirPenia od

povinn6 vrdttt frnalene prostriedky, ktor6 ziskala neopr6vnene ato vlehote do 30

kalend6rnych dni od dorudeniavyzvy na vr6tenie qfchto finandnfch prostriedkov'

Udinky tejto doho dY zanikai
obci od tejto dohodY, ods

aktivadnej dinnosti, ukondeni

obce bez Pr6vneho n6stuP

vypljvajiice z vYSSie uve

skutodnostiach sa urad zavaz

Pr6vne vztahy vfslovne neupravend v tejto dohode sa

Obdianskeho-z6iconnika d' 4011964 Zb' v zneni n

ztlaznymi prfvnymi predpismi platnfmi v Slovenskej

k zhvaikomridastnikorrdohody. Predpisy komunit6rneho p

"tuj 
ri pt.a"o st' pred zdkortmi S lovenskej republiky'
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7.

Udastnici tejto dohody vyhlasujir, Ze sri opr6vneni tuto dohodu podpisat', preditali si ju' jej

oUrut., porozumeli a srihlasia s i.ou, neuzavreli ju v tiesni ani za inak nevyhodnych

podmienok anaznaksirhlasu s celfm obsahom je dobrovofne podpisujir.

diom jej podpisania oboma irdastnikmi dohody

dni jej"iveiejninia. Udinky tejto dohody zanikajit

OotroOy, pokiili ned6jde k jej ukondeniu z ddvodov

uveden.fch v d16nku V.

f,tltn st' formou menSlch obecnich sluZieb pre obec alebo

d, g,l dinnost' formou men5ich obecnfch sluZieb pre obec

h obecnlch sluZieb pre obec alebo formou men5ich

hodin UoZ na vykondvani aktivadnej dinnosti fotmou men5lch

b Pre samosPrdvnY kraj
a,-ktori organizoval iktivadnri dinnost' formou men3lch

re
e Slch obecnlch sluZieb Pre obec

st

starosta obce
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