DOHODA
uzatvorend podl'a § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zékona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom znen{

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny KEZMAROK

Sidlo Dr. Alexandra 61, 060 01 Kezmarok
V mene ktorého kond: PhDr, Milan Gacik

ICO 37938606

Bankové spojenie
¢islo uétu (IBAN):
(dalej len ,,irad*)

Statna

pokladnica

Obec STRANE POD TATRAMI

Sidlo Strane pod Tatrami 2, 059 76
V mene ktorého kond:  Jén Bad¥o

ICO : 00326593

Bankové spojenie: VUB Ke¥marok

&islo tétu (IBAN): B e S HUEEY

(dalej len ,,organizator”)

uzatvaraja
tato dohodu;

Preambula;

Utelom' uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zékona ¢&. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nudzi v platnom zneni do praxe.

i

Clinok I
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zavizok organizatora realizovat’ pracovni &innost blizgie
Specifikovant v ¢lanku IT tejto dohody, a to prostrednictvom ob&anov v hmotnej ntidzi,
ktorych udast’ za tymto ti¢elom zabezpedi trad.

Predmetom tejto dohody je tieZ Uprava pravi a povinnosti Udastnikov dohody pri
zabezpeteni realizécie pracovnej &nnosti a;splneni zdkonnych predpokladov na
poskytnutie davky v hmotnej nidzi.

Clanolk 11
Pracovn4 ¢innost’

. Pracovnd Sinnost’ jedného obdana sa uskuto¢iiuje vrozsahu 32 hodin mesadne, ato

formou:
a) mensich obecnych sluZieb pre obec alebo prerozpodtovi organiziciu alebo
prispevkovii organizaciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec,

b) dobrovolnicke;j &innosti, alebo



¢) ipric na predchidzanie mimoriadnej situdcii, podas vyhlésenej mimoriadnej situdcie

‘a pri odstrafiovani nésledkov mimoriadnej siti4cie.
2. Miesto vykonu pracovnej innosti:

Obec Strine pod Tatrami

(e

Druh pracovnej &innosti:
vid* Priloha 1

4. éas:ovjf ramec vykonévania pracovnej ¢innosti;
a) zatiatok: od 09, 06. 2014
b) dizka: do 31.12.2014
¢) hodina zadiatku a skon&enia v ¢asovom rozmedzi: 8,00 — 15,00

def Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok |

ukazovatefk
\od-do od - do|od - do|od - do|od - do od - do|od - do|od - do|od - do| od - do

Casové rgzpitie
(v hodingch) 8-12 1116 | 8-12(11-15 | 8-12 11-15 [8-12 [11-15 8-12 [11-15

podet
zaradenych UoZ

L

3. Polet oblanov v hmotnej nudzi, ktorf budu zabezpetovat’ pracovné &innosti podla bodu 3

tohto ¢lanku: podIl’a aktudineho poctu poberatel’ov davky v hmotnej nvidzi

Clénok I1I,
Pravaa povinnosti iradu

1. Urad sa zavizuje poskytovat organizétorovi ugast’ ob&anov v hmotnej nudzi na dgely

vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle tejto dohody,
2. Urad sa zavézuje zabezpedit’ pre obsana na vlastn@é naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky
b) trazové poistenie,
¢) pracovné prostriedky,

3. Urad je opravneny vykonavat’ kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody

organizatorom, najmi kontrolu vykonu pracoynej &innosti v zmysle &ldnku II tejto

dohody.



Clanok IV
Prdva a povinnosti organizatora

Organizdtor sa zavizuje zabezpedit dodrZiavanie dohodnutych podmienok podas celého
obdobia trvania dohody,

Organizétor sa zavizuje zabezpecit’ pre ob&ana na vlastné naklady:

a} zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych ¢innosti vyzaduje
b) zabezpedenie tschovy, evidencie, vyddvania OOPP a PP ob&anom na zatiatku
Cinnostf a prevzatia OOPP a PP od ob&anov po skonéeni vykonu pracovnych ¢innosti,

Organizator sa zavizuje vytvorit' zdkladné podmienky na zaistenie bezpednosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylidenie rizik a faktorov podmienujicich vznik pracovnych \irazov,
chordb z povolania a inych poSkodeni zdravia z prace a za tymto Udelom si plnit’ vietky
povinnosti vzt'ahujlice sa na zamestndvatel'a, vzmysle zékona & 124/2006 Z. s
0 bezpenosti a ochrane zdravia pri préci a o zmene a doplneni niektorych zakonov,

Organizator bude odovzdavat’ evi denciu do chddzky nasledovnym spésobom:

-kontaktna osoba poverena organizatorom odovzd4 posledny pracovny defi v mesiaci (po
ukondeni pric ) evidenciu dochddzky koordinatorovi , ktory ju odovzdi posledny
pracovny defi v mesiaci, alebo l.pracovny dei nasledujticeho kalendérneho mesiaca
hlavnému koordinétorovi.

Organizétor sa zavizuje zabezpedit' na vlastné néklady $kolenie 0 BOZP.

Clinok V
Kontaktné 0soby

Za i¢elom organizécie a koordinacie pracovnej &innosti ob&ana Specifikovanej v &lanku II
tejto dohody a dohl'ady nad jej vykonom, tirad ustanovuje kontaktnt osobu:

Meno a priezvisko: Ing, Ondre;j (fo‘pjak

Telefonne &islo; +421 910 999 462

E-mailov4 adresa; ondrej.copjak Jupsvr.gov.sk

. Zatgelom organizacie a koordindcie pracovnej ¢innosti ob&ana Specifikovanej v &lanky II
tejtodohody a dohladu nad jej vykonom, organizitor ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko: Anton Oragko

Telefonne &islo: 0904202975 | :

E-mailov4 adresa: obecstrane@stonline.sk

. Kontaktnd osoba ustanovend tradom bude zabezpedovat' vedenie dennej evidencie
dochédzky ob&anov, ktori sa zulastiiuji na pracovnej &nnosti, Ugast obdanov na
vykondvani pracovnej Sinnosti potvrdzujl obgania svojim vlastnoruénym podpisom v
dennej evidencii dochéadzky,

Kontaktna osoba ustanovens organizitorom bude| zabezpedovat’ vedenie dennej evidencie
dochédzky oblanov, ktor{ sa zidastiiuji na pracovnej &innosti, a ktord je povinna
predkladat’ mesaéne vradu, vZdy posledny pracovny defi v mesiaci, najneskeér 1. pracovny
deti nasledujiceho kalendrneho mesiaca po uplynuti prislugného mesiaca.



I
TyZdenné evidencia dochddzky musi byt podpisand Statutdrnym orgénom organizétora,
pripadne inou osobou opravnenou konat’ vimene organizdtora. Udast’ obana na
vykondvani pracovnej Sinnosti potvrdzujii obdania svojim vlastnoruénym podpisom
v dennej evidencii dochddzky, ktord vedie organizator,

|

| Clénok VI

Odstiipenie od dohody

1.V pripade, ak organizétor porusi svoje povinnosti vyplyvajtice z tejto dohody, najmi ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit vykon pracovnych &innosti $pecifikovanych
v &lanku II, alebo brénit’ tradu vo vykone jeho prdv a povinnost, tirad je opravneny od
dohody odstipit’; odstipenim od dohody tato dohoda zanikd ku ditu doruGenia pisomného
odstiipenia organizétorovi,

2. Novi dohodu trad s organizdtorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstipenia od predchddzajicej dohody.

Clinok VII
Ziveredné ustanovenia

1. Tétg dohoda je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, priSom ka2dy z Gdastnikov obdr
jedno vyhotovenie.

2. Zmgny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat|len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma u&astnikmi dohody.

3. Tét§ dohoda nadobuda platnost’ a G&innost difom jej podpisania oboma Udastnikmi
dohody. '

4. Utastnici tejto dohody vyhlasujy, Ze st opravneni tito dohodu podpisat, pretitali si ju, jej
obsghu porozumeli a sthlasia s fiou, '

V Strénach pod Tatyg

mi, diia: 04.06.2014

PhDr iIeni@hcik~-/g I e =/ Jan BadZo
riaditeh UPSVaj JARTEOR, "\ w/ starosta obce

Meno, priezvisko 7%, Meno, priezvisko



